
Determinazione n.1308 del 30.12.2025 

Allegato B 
Schema di domanda 

 

Al Dirigente 

del Settore Finanziario e Risorse Umane 

 

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla selezione per l’attribuzione delle Progressioni Economiche all’interno delle aree 
anno 2025 di cui alla Determinazione n. _____ del ___________. 
 

La/Il sottoscritta/o____________________________ nata/o il __________________ a ________________ residente a 
__________________________ via ________________________ C.F. ____________________ , 
con la presente, 

CHIEDE 

di essere ammesso a partecipare alla selezione per le progressioni economiche all’interno delle aree, destinate ai 
dipendenti a tempo indeterminato dell’Amministrazione Provinciale di Oristano, di cui al Bando approvato con 
determinazione in oggetto. 
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo DPR nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci: 

• Di essere al 01/01/2025 nella posizione economica in godimento da almeno 36 mesi presso la Provincia e, in casi 
di mobilità in ingresso, presso l’Ente di provenienza, nello specifico; 

o di essere attualmente inquadrato nell’area _______________________________ dal 01/04/2023, ex 
posizione economica CCNL 21/05/2018 cat. ____ ___ dal ____/_____/_____; 

• di aver ricevuto tre valutazioni positive nelle ultime tre annualità (come previsto dall’ art.3 Requisiti d’accesso 
delle Modalità operative inerenti le procedure di Progressione economica orizzontale approvate con Deliberazione 
dell’Amministratore Straordinario n. 138 del 22/12/2021), con valutazione maggiore di punti 70 (requisito positivo 
minimo come da regolamento “Applicazione del sistema di valutazione per le P.O, Alte Professionalità, Dipendenti 
del comparto e per Dirigenti" approvato con deliberazione della Giunta Provinciale n. 52 del 07.05.2013).; 

• di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari superiori alla multa nel triennio precedente alla data della 
selezione sia; 

• ESCLUSIVAMENTE PER IL PERSONALE PROVENIENTE DA ALTRI ENTI: di aver partecipato nel triennio che precede 
l’anno 2025 di attribuzione delle Progressioni Economiche all’interno delle aree in oggetto, a n.______ corsi di 
formazione, di cui ai piani annuali di formazione, regolarmente approvati dall’Ente di provenienza 
_______________________________________________       con deliberazioni: 
n. ____ del _________________ 
n. ____ del _________________ 
n. ____ del _________________ 
(vedi attestati di partecipazione allegati) (da compilare esclusivamente in presenza di corsi di formazione di cui ai 
piani annuali di formazione, regolarmente approvati dall’Ente di provenienza per ciascuna annualità del triennio 
precedente); 

• di essere a conoscenza che, in assenza di piani annuali di formazione nel triennio precedente, anche solo per una 
annualità, agli eventuali corsi di formazione sopra dichiarati, non verrà attribuito nessun punteggio. 

 
 
Il sottoscritto/a ________________________________ dichiara di aver preso visione dell’informativa contenuta 

nell’avviso “INFORMATIVA PRIVACY. Regolamento 679/2016/UE” e autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi 
del D. Lgs. 196/03 e regolamento (UE) n. 2016/679 (GDPR), in quanto necessario per l’espletamento della presente 
procedura di selezione in adempimento degli obblighi stabiliti dalle leggi, regolamenti e contratti collettivi. 
 

Luogo e data _________________ 
 

Firma __________________________________ 

 

Allegato: documento di riconoscimento in corso di validità (Non obbligatorio in caso di firma digitale).  


